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1. ภารกิจ 
คณะกรรมการบรษิทั เป็นผูพ้จิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง เพื่อพจิารณานโยบาย กลยุทธ์ 
และมาตรการเกี่ยวกบัการบรหิารความเสีย่งขององค์กร และนําเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั เพื่อขอความ
เหน็ชอบก่อนนําไปสู่การปฏบิตั ิรวมทัง้ตดิตาม ตรวจสอบ และทบทวนวธิกีารบรหิารความเสีย่งต่าง ๆ อย่าง
สมํ่าเสมอ เพื่อใหม้ัน่ใจอยา่งสมเหตุสมผลว่า ฝ่ายบรหิารไดด้าํเนินการตามระบบการบรหิารความเสีย่งทีว่างไว้
อยา่งเหมาะสมแลว้ รวมถงึเป็นศนูยร์วมในการกาํกบัดแูลความเสีย่งทีม่นีัยสาํคญัซึง่หน่วยงานต่าง ๆ ในบรษิทั
ได้นําเสนอรายงาน เพื่อจดัการกบัความเสี่ยงที่ไม่สามารถยอมรบัได้ ตลอดจนประสานงานและสื่อสารกบั
คณะกรรมการตรวจสอบในเรือ่งทีเ่กีย่วกบัความเสีย่งทีส่าํคญั  

 
2.  องคป์ระกอบและคณุสมบตัิ 

คณะกรรมการบรษิทั เป็นผูพ้จิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ซึ่งประกอบด้วย กรรมการของ
บรษิทั จาํนวนไมน้่อยกวา่ 3 คน โดยจะตอ้งมกีรรมการอสิระไมน้่อยกวา่ 1 คน และใหค้ณะกรรมการบรษิทั เป็น
ผูพ้จิารณาแต่งตัง้กรรมการบรหิารความเสีย่งคนหนึ่งขึน้เป็นประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
 

3. วาระการดาํรงตาํแหน่ง 
3.1  กรรมการบรหิารความเสีย่ง มวีาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี และเพื่อให้การทํางานเป็นไปอย่าง

ต่อเนื่อง กรรมการบรหิารความเสีย่งซึง่พน้จากตาํแหน่งตามวาระอาจไดร้บัการแต่งตัง้ใหมอ่กีได ้
 
3.2 นอกเหนือจากการพน้จากตาํแหน่งตามวาระ กรรมการบรหิารความเสีย่งจะพน้จากตาํแหน่งเมือ่ 

(1) พน้จากการเป็นกรรมการของบรษิทั 
(2) คณะกรรมการบรษิทัมมีตใิหพ้น้จากตาํแหน่ง 
(3) ลาออก 
(4) ตาย 

 
 3.3 ในกรณีที่ตําแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยงว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ         

ใหค้ณะกรรมการบรษิทัแต่งตัง้บุคคลทีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วนตามขอ้ 2. ขา้งต้น เพื่อใหก้รรมการบรหิาร
ความเสีย่งมจีํานวนครบถ้วนตามที่กําหนดไว้ในกฎบตัรนี้ โดยบุคคลที่เขา้เป็นกรรมการบรหิารความ
เสีย่ง แทนตําแหน่งทีว่่างลงนัน้อยู่ในตําแหน่งไดเ้พยีงเท่าวาระทีย่งัเหลอือยู่ของกรรมการบรหิารความ
เสีย่งซึง่ตนแทน 

 
4. หน้าที่และความรบัผิดชอบของกรรมการบริหารความเสี่ยง 

กรรมการบรหิารความเสี่ยง มีหน้าที่และความรบัผดิชอบตามที่ได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท                     
ในการดาํเนินการต่างๆ ดงันี้ 
 

 4.1 กาํหนดกลยทุธ ์นโยบาย และกรอบการบรหิารความเสีย่ง รวมทัง้ระบบการบรหิารจดัการความเสีย่ง  
  ตลอดจนกาํหนดมาตรฐานของการบรหิารจดัการความเสีย่ง เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางปฏบิตัใินหน่วยงาน 
  ต่าง ๆ ของบรษิทั 
 
 4.2 รบัทราบและใหข้อ้เสนอแนะต่อทศิทางการบรหิารความเสีย่งของบรษิทั 
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 4.3 ตดิตาม ตรวจสอบ วเิคราะห ์และทบทวนแผนการปฏบิตัติามกรอบการบรหิารความเสีย่งอยา่งสมํ่าเสมอ  
  เพือ่ตอบสนองการเปลีย่นแปลงต่าง ๆ ทีเ่กดิขึน้อยูต่ลอดเวลา  
 
 4.4 สอบทาน เสนอแนะ เพือ่ลดและจดัการความเสีย่งใหอ้ยูใ่นระดบัทีย่อมรบัได ้
  
 4.5 กาํกบัดแูลใหม้ัน่ใจวา่มาตรการบรหิารความเสีย่งไดม้กีารนําไปสือ่สารและปฏบิตัทิัว่ทัง้องคก์ร รวมทัง้ 
  สง่เสรมิและสนบัสนุนใหม้กีารรายงานความเสีย่งอยา่งทนัเวลาและเหมาะสม  
 
 4.6 ประสานงาน และแลกเปลีย่นขอ้มลูกบัคณะกรรมการตรวจสอบรวมถงึหน่วยงานตรวจสอบภายในองคก์ร 
  ในเรือ่งทีเ่กีย่วกบัความเสีย่งทีส่าํคญั  
 
 4.7 ดาํเนินการอื่นใดทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั เกีย่วกบัการบรหิารความเสีย่งของบรษิทั 

 
5.    การประชุม 

5.1  คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งจะตอ้งจดัใหม้หีรอืเรยีกประชุมอยา่งน้อยปีละ 2 ครัง้ ตามทีเ่หน็สมควร 
 
5.2  ในการประชุมคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง จะต้องมกีรรมการบรหิารความเสี่ยง เข้าร่วมในการ

ประชุมแต่ละครัง้เป็นจาํนวนไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจํานวนกรรมการบรหิารความเสีย่งทัง้หมดทีม่อียู่ใน
ตําแหน่งขณะนัน้ จึงจะครบเป็นองค์ประชุม ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง เป็นประธานใน                      
ทีป่ระชุม ในกรณีทีป่ระธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง ไม่อยู่ในทีป่ระชุม หรอื ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าที่
ได ้ใหก้รรมการทีเ่ขา้รว่มประชุมในครัง้นัน้ เลอืกกรรมการคนหนึ่งขึน้เป็นประธานในทีป่ระชุม 

 
5.3  มตทิีป่ระชุมของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง จะถอืตามเสยีงขา้งมากของกรรมการทีม่าประชุมครบ

องคป์ระชุม ในกรณีทีเ่สยีงเท่ากนัใหป้ระธานทีใ่นทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึ่งเสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 
 
5.4  คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง เป็นผู้พจิารณาแต่งตัง้เลขานุการคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง 

ตามทีเ่หน็สมควร  
 

6. รายงาน 
6.1 คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง รบัผดิชอบต่อคณะกรรมการบรษิัท และรายงานผลการดําเนินงาน           

(ถา้ม)ี ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทัอยา่งสมํ่าเสมอ 
 
6.2    คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ตอ้งนําเสนอขอ้มลูในการดาํเนินงานในปีทีผ่า่นมาไวใ้นรายงานประจาํปี   
         ของบรษิทัดว้ย 
 

7. ที่ปรึกษา 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง สามารถขอรบัคาํปรกึษาจากผูเ้ชีย่วชาญเฉพาะดา้นไดต้ามความเหมาะสมดว้ย
คา่ใชจ้่ายของบรษิทั  


